
 

  
 

De Kromme Draai 
Afwezigheids-/invalprotocol 

 
 november 2025 

 Situatie 

 Het vinden van vervanging bij ziekte of afwezigheid van leerkrachten staat voor het eerst in 
jaren minder onder druk. De vervangingspoule is door alle aangesloten besturen volledig 
gevuld. 
Er is vervangingsbeleid opgesteld vanuit Stichting Onderwijs Primair (oktober 2025) en er is 
een invalpool voor alle scholen (via RTC Cella). Verzoeken tot vervanging voor zwanger-, 
ouderschaps- en verzuimverlof worden via RTC Cella behandeld. 
 

 Uitgangspunten 

 Vervanging is noodzakelijk om het onderwijs aan de leerlingen zoveel mogelijk doorgang te 
laten vinden. Dit heeft echt onze prioriteit om zo ook de kwaliteit zo veel mogelijk te 
waarborgen. 
Directeur wordt gebeld voor ziekte, absentie, zorgverlof of andere reden voor afwezigheid. 
’s Avonds tot 22.00 uur en ‘s ochtends tussen 6.45 en 7.15 uur via 06-14177151.  
Directeur gaat op zoek naar vervanging volgens onderstaande stappen. 

 Stappenplan 

 1. Aanvraag voor vervanging wordt gemeld bij RTC Cella via Vabo of via 085-2101114. 
2. In geval van duo-leerkrachten, wordt de duo gevraagd of er mogelijkheid tot inval 

is. 
3. Indien er bevoegd leerkracht ambulant beschikbaar is, dan wordt deze ingezet voor 

de vervanging. 
4. Binnen het team wordt er gevraagd wie er die dag (extra) kan komen werken in de 

groep waar collega afwezig is. 
5. Er wordt gevraagd aan ouders met lesbevoegdheid (dit kan alleen als er al een 

aanstelling set bij onze stichting ligt).  
6. Dagelijks is er een onderwijsassistent in de school, in geval van afwezigheid van de 

leerkracht, worden indien mogelijk groepen samengevoegd en ondersteund door 
een onderwijsassistent. 

7. Als de leerkracht vanuit huis les kan geven, kan de onderwijsassistent als coach in 
de klas de leerlingen ondersteunen. Dit gaat wel ten koste van de extra 
ondersteuning van leerlingen. 

8. Er zijn bij de start van het schooljaar 6 dagdelen in de week waarin er eventueel 
mogelijkheid is van omzetten taken tot inzet in een groep, dit gaat echter wel ten 
koste van extra ondersteuning van leerlingen of andere taken. 

9. De onderwijsassistent of leraarondersteuner kan tijdelijk inspringen bij vervanging 
en is bij voorkeur voor een korte periode van twee a drie dagen. In uitzonderlijke 
gevallen kan het voorkomen dat een OOP-er voor een langere periode vervangt 
(dit gaat altijd in overleg met het bestuur). Vervanging door OOP’ers is opvang 
binnen de bandbreedte van hun functie. De inzet hiervan is geen verplichting: een 
OOP’er kan aangeven hier niet (langer) aan te willen meewerken. 



10. Er wordt gekeken of er de mogelijkheid is tot samenvoegen van groepen. Dit is 
echt een tijdelijke maatregel omdat dit het onderwijs aan de leerlingen niet ten 
goede komt. 

11. De leerlingen van een bovenbouwgroep worden verdeeld over alle groepen (met 
eigen werk mee, naar ander lokaal), deze optie heeft niet de voorkeur i.v.m. de 
groepsgrootte in de bovenbouwgroepen. 

12. De groep wordt eerst ontvangen, er wordt gevraagd/gebeld per leerling of er 
opvang is, mogelijkheid tot naar huis gaan, voor de rest van de dag. 

13. Het is van tevoren al bekend dat alle stappen gaan mislukken (meestal bij 
meerdere zieken in het team); Ouders en verzorgers ontvangen dan een bericht 
dat er die dag geen les kan worden gegeven in de betreffende groep. En dat er bij 
onmogelijkheid tot opvang, meegedacht kan worden vanuit school. In de praktijk 
vangen we deze kinderen op in onze school en werken ze in een andere groep. 

14. In principe zal dit ‘geen les, verzoek tot thuishouden’, voor hooguit 1 dag/per 
groep per week zijn. Dit, omdat er dan gerouleerd gaat worden. Stel dat er een 
week lang geen oplossing is, dan wordt om de beurt elke groep 1 dag in die week 
verzocht thuis te blijven. Uiteraard wordt het bestuur hiervan op de hoogte 
gebracht. 

 

 Invaller beschikbaar 
 • Directeur laat via Social Schools weten dat er die dag een invaller is. 

• In het logboek van de leerkracht zit een tabblad met inlogcodes voor de invaller. 
Tevens een plattegrond van de klas. De dagplanning wordt voor een week vooruit 
gepland zodat een invaller weet welke lessen op het programma staan. 

• Tevens is er in iedere groep een noodpakket beschikbaar. 

 Coach in de klas, leerkracht kan vanuit huis digitaal lesgeven 
 • Directeur laat via Social Schools weten dat de leerkracht digitaal lesgeeft vanuit 

huis en dat er een coach in de klas aanwezig is. 

 Verdelen van de groep over andere groepen 
 Vanaf groep 5 tot en met 8 is verdeling ín theorie mogelijk omdat de houding van 

‘zelfstandig werken’ van deze leerlingen voldoende geoefend is. Deze optie heeft niet onze 

voorkeur maar kan in uiterste nood wel worden gebruikt. De groep 5-6 (28 leerlingen) is 

dusdanig groot dat verdelen niet onze eerste voorkeur heeft. Groep 7-8 (28 leerlingen) is 

ook dusdanig groot dat verdelen niet onze voorkeur heeft.  

 

• Leerlingen worden door ambulante collega welkom geheten. 

• Verdelingslijst wordt met de leerlingen gedeeld. 

• Er ligt een noodpakket voor de leerlingen klaar. 

• Ook kan er gewerkt worden aan de weektaak. 

• Aan het eind van de dag even centraal afsluiten door ambulante collega en toezien 
op netjes achterlaten lokaal. 

 Thuisonderwijs 
 De directeur beslist in samenspraak met de leerkracht of thuisonderwijs geven mogelijk is. 

• Ouders worden op de hoogte gebracht via mail/Social Schools 

• Leerlingen kunnen op school werk en een chromebook (CB) komen ophalen om zo 
thuis mee te doen aan de digitale lessen 

• Leerlingen die thuis niet kunnen werken worden op school in een andere groep 
opgevangen en volgen de lessen van hun leerkracht 



• Leerlingen nemen de volgende dag het gemaakte werk en CB weer mee naar 
school 

 Formatie 2025-2026 

 ma di woe do vr 
Gr 1 17 
lln en 
instroom 

Vera Vera Marian Vera Marian 

Gr 2 17 
lln 

Nicky Nicky Jolanda Jolanda Jolanda 

Gr 3 
18 lln 

Mathilde 
 

Mathilde Mathilde Irene Irene 

Gr 4 
18 lln 

Anita Anita tot 
12.00 uur 
Mandy 

Anita 
 

Mandy Mandy 

Gr 5-6 
28 lln 

Lisa 
 

Lisa Lisa Lisa Lisa 

Gr 7-8 
28 lln 

Marloes 
 

Marloes Marloes Gerdine Gerdine 

 

 Ambulante collega’s/stagiaires 

 ma di woe do vr 
directeur Mariska om de 

week 
Mariska  Mariska Mariska 

IB Gerrie  Gerrie Gerrie 
ochtend 

 

Onderwijs-
assistent 

Ariëtte Ariëtte 
 

Ariëtte Ariëtte 
 

 

LIO 
Stagiaire 
Pabo 

Marjolein 
(groep 3 sept-
zomer 2026) 
Vera (vanaf 
febr. 26) 

Vera (vanaf 
febr.26) 

 Vera (vanaf 
febr. 26) 

 

Stagiaire 
onderwijsa
ssistent 

Kim (gr 7-8 en 
4) 

Kim (gr 4)    

leerkracht   Gerdine, 
reken 
coördinator, 
om de week 

Marian  

 



Ouders/bekenden met lesbevoegdheid die hebben toegezegd te willen 

invallen  

Wie Tel nr Beschikbare dagen Voorkeur groep 
    

    

 

 

Besproken met team d.d.: wordt rondgestuurd 

Datum besproken in MR: 17-11-2025 

Handtekeningen;                                                                              

 

 

M. Peltenburg                                                                                                Connie de Jong 

Directeur obs De Kromme Draai                                                                 Voorzitter MR 


